
 
 

 
 
 
 
20.07.2011 года состоялось расширенное заседание профсоюзного актива и 

администрации завода, посвященное принятию новой редакции коллективного договора. 
В текст ранее действующего договора были внесены поправки, направленные как на 

улучшение условий труда и его оплаты, так и на повышение ответственности работодателя и 
работника. 

Обсуждение прошло в конструктивной рабочей атмосфере. По его результатам была 
принята новая редакция коллективного договора, действующая до 2012 года. 


